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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie:
»TWOJ CZAS — CZAS NA ZMIANE — REINTEGRACJA SPOLECZNA | ZAWODOWA”
nr FEMA.08.01-IP.01-07SY/25

§1
Informacje ogélne

1. Projekt ,,TWOJ CZAS - CZAS NA ZMIANE - REINTEGRACJA SPOLECZNA |
ZAWODOWA” nr FEMA.08.01-1P.01-07SY/25 wspoffinansowany jest przez Europejski
Fundusz Spoteczny Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Mazowsza 2021-2027, Priorytet 8 Fundusze Europejskiej dla aktywnej integracji oraz
rozwoju ustug spotecznych i zdrowotnych na Mazowszu, Dziatanie 8.1 Aktywizacja
spoteczna i zawodowa.

2. Beneficjentem projektu ,,TWOJ CZAS - CZAS NA ZMIANE - REINTEGRACJA
SPOLECZNA | ZAWODOWA” nr FEMA.08.01-IP.01-07SY/25 jest Stowarzyszenie
WITAMINA DUCHA z siedzibg w Brudzeniu Duzym ul. Szkolna 10, 09-414 Brudzen
Duzy.

3. Okres realizacji projektu: 01.01.2026 — 30.06.2028.

4. Udziat Uczestnika/czki w projekcie jest dobrowolny i bezptatny.

§2
Definicje
1. Projekt — Projekt ,,TWOJ CZAS — CZAS NA ZMIANE — REINTEGRACJA SPOLECZNA
| ZAWODOWA” nr FEMA.08.01-1P.01-07SY/25

2. Koordynator Projektu — osoba zarzgdzajgca Projektem.
3. Kandydat/ka — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.

4. Regulamin — niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ,,TWOJ CZAS —
CZAS NA ZMIANE — REINTEGRACJA SPOLECZNA | ZAWODOWA” nr FEMA.08.01-
IP.01-07SY/25

5. Uczestnik/czka Projektu - to osoba, ktéra spetnia kryteria kwalifikowalnosci formalne;j
zamieszczone w §5 Regulaminu, podpisata wszystkie dokumenty rekrutacyjne,
udostepnita niezbedne dane osobowe, wypetnita Formularz aplikacyjny (Zatgcznik nr 1
do Regulaminu) wraz z wymaganymi zatgcznikami oraz dotgczyta odpowiednie
zaswiadczenia/orzeczenia itp., na podstawie ktorych zostata zakwalifikowana do udziatu
w projekcie oraz podpisata Umowe uczestnictwa w projekcie.

6. Biuro Projektu — Beneficjent w okresie realizacji Projektu prowadzi Biuro Projektu,
zlokalizowane na obszarze realizacji projektu pod adresem ul. Szkolna 10, 09-414
Brudzen Duzy
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7. Strona internetowa Projektu — www.witaminaducha.pl, strona na ktorej zamieszczane
sg informacje zwigzane z realizacjg projektu, dokumenty do pobrania oraz promocja
projektu.

8. Dane osobowe - nalezy przez to rozumie¢ dane osobowe przetwarzane w Projekcie
w rozumieniu art. 4 pkt 1 RODO.

9. RODO - oznacza to Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L Nr 119 z 04.05.2016, str. 1);

10. Osoba bezrobotna - osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgca zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako
bezrobotne zgodnie z krajowg definicjg, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech
kryteriow wskazanych wyzej. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego, ktdére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg
Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac rowniez jako osoby bezrobotne. Osoby
aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane w urzedzie pracy jako
bezrobotne lub poszukujgce pracy lub niezarejestrowane, lecz spetniajgce powyzsze
przestanki, tj. gotowos¢ do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia.

11. Osoba dlugotrwale bezrobotna - osoba bezrobotna pozostajgca w rejestrze
Powiatowego Urzedu Pracy przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat,
z wylgczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

12. Osoba bierna zawodowo - osoba, ktora w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej
(tzn. nie jest osobg pracujgcg ani bezrobotng). Za osoby bierne zawodowo uznawani sg
m.in.:

1) studenci studidow stacjonarnych, chyba ze sg juz zatrudnieni (réwniez na czesc¢ etatu) to
woéwczas powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujgce;

2) dzieci i mtodziez do 18 r. z. pobierajgcy nauke, o ile nie spetniajg przestanek, na
podstawie ktérych mozna je zaliczy¢ do osoéb bezrobotnych lub pracujgcych,

3) doktoranci, ktérzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiebiorstwie;
w przypadku, gdy doktorant wykonuje obowigzki stuzbowe, za ktore otrzymuje
wynagrodzenie, lub prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg nalezy traktowac¢ go jako osobe
pracujgca.

Osobami biernymi zawodowo ze wzgledu na przyczyny biernosci zawodowej do objecia
wsparciem w ramach projektu beda:

— Osoby obarczone obowigzkami rodzinnymi i opiekunczymi;
— Osoby chore i z niepetnosprawnoscia.

13. Osoby wykluczone lub zagrozone wykluczeniem spotecznym - w szczegoélnosci:
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1) osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczen z pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie
do objecia wsparciem, z powodu wystepowania co najmniej jednej z przestanek
okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. 2004,
Nr 64, poz. 593 z p6zn.zm.); pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w
szczegolnosci z powodu:

—ubostwa;

—sieroctwa,;

—bezdomnosci;

—Dbezrobocia;

—niepetnosprawnosci;

—dtugotrwatej lub ciezkiej choroby;

—przemocy domowej;

— potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi;

—potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

—bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

—trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodzcy, ochrone uzupetniajgcg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone
w zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 przestanki obligatoryjnego
udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu potgczenia sie z rodzing ust. 1 pkt 1
lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;

—trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

—alkoholizmu lub narkomanii;

—zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

—kleski zywiotowej lub ekologiczne;j.

2) osoby, o ktorych mowa w art. 2 pkt. 6) ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii
spotecznej (Dz.U. 2022, poz. 1812 z pézn.zm.):
—Dbezrobotny, o ktérym mowa w art. 2 katalog poje¢ ustawowych ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2023 r. poz. 735, 1429, 1723 i 1737),
—bezrobotny dtugotrwale, o ktérym mowa w art. 2 katalog poje¢ ustawowych ust. 1 pkt
5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
— poszukujgcy pracy, o ktérym mowa w art. 2 katalog poje¢ ustawowych ust. 1 pkt 22
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
bez zatrudnienia:
o w wieku do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia lub
e niewykonujgcego innej pracy zarobkowej, o ktérej mowa w art. 2 katalog poje¢
ustawowych ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
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—o0soba niepetnosprawna w rozumieniu art. 1 zakres podmiotowy ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych,

—absolwent centrum integracji spotecznej oraz absolwent klubu integracji spotecznej,
o ktérych mowa w art. 2 katalog poje¢ ustawowych pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

—o0soba spetniajgca kryteria, o ktérych mowa w art. 8 prawo do swiadczenh pienieznych
z pomocy spotecznej ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901, 1693, 1938 i 2760),

—osoba uprawniona do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktorej mowa
w art. 16a uchylony ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 390, 658 i 1429),

—osoba usamodzielniana, o ktérej mowa w art. 140 formy pomocy osobie
usamodzielnianej ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 i 1429) oraz art. 88 pomoc
osobie usamodzielnianej ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

—osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktorej mowa w art. 3 objasnienie pojec
ustawowych pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. z 2022 r. poz. 2123 oraz z 2023 r. poz. 1972),

—osoba pozbawiona wolnosci, osobe opuszczajgcg zaktad karny oraz petnoletnig
osobe opuszczajgca zakiad poprawczy,

—osoba starsza, o ktorej mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
0 osobach starszych (Dz. U. poz. 1705),

—o0soba, ktora uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajgca.

14. Osoba z niepetnosprawnoscia oznacza:
Osobe niepetnosprawng w Swietle przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 44, 858 i 1089 z pézn. zm.), a takze osobe z zaburzeniami psychicznymi,
o ktéorych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U.z 2024 r. poz. 917) tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
poswiadczajgcym stan zdrowia.

15. Osoba z niepelnosprawnoscia sprzezong - osoba, u ktorej stwierdzono
wystepowanie dwoch lub wiecej niepetnosprawnosci.

16. Osoba obcego pochodzenia - to cudzoziemcy - kazda osoba, ktéra nie posiada
polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa
(obywatelstw) innych krajéw.

17. Osoba nalezaca do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych takich jak
Romowie, objetych wsparciem w programie - zgodnie z prawem krajowym mniejszosci
narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska,
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stowacka, ukrainska, zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska,
tatarska.

18. Osoba z krajéw trzecich — osoba, ktdra nie jest obywatelem panstwa cztonkowskiego
UE, w tym bezpanstwowiec w rozumieniu Konwencji o statusie bezpanstwowcow z dnia
28 sierpnia 1954 r. i osoba bez ustalonego obywatelstwa.

19. Osoba o niskich kwalifikacjach (do ISCED 3 witgcznie) — osoba, ktorej najwyzszy
osiggniety poziom wyksztatcenia to wyksztatcenie $rednie |l stopnia — czyli
ponadgimnazjalne lub ponadpodstawowe. (Wyksztatcenie podstawowe — ISCED 1,
wyksztatcenie gimnazjalne — ISCED 2, wyksztatcenie ponadgimnazjalne — ISCED 3)

§3
Zatozenia projektu

1. Projekt jest realizowany na terenie wojewddztwa mazowieckiego, w powiatach: ptocki i
sierpecki

2. Grupa docelowa to 60 oséb (40K/20M) powyzej 18. roku zycia, (1K) 1 osoba nalezgca
do mniejszosci narodowej; (6K,2M) 8 osdb z niepetnosprawnoscia, (11K, 4M) 15 osbb
biernych zawodowo i (35K, 10M) 45 os6b niezatrudnionych, zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym, zamieszkujgcych i/lub pochodzgcych z obszaru regionu
Mazowieckiego regionalnego,

3. Projekt zaktada przeprowadzenie cyklu dziatan podnoszgcych kompetencije spoteczne i
zawodowe: szkolenia, warsztaty, kursy zawodowe tgcznie dla 60 osob stanowigcych
grupe docelowg odbiorcow wsparcia zamieszkujgcych i/lub pochodzgcych z woj.
mazowieckiego, obszar RMR: osob dorostych, osob biernych zawodowo, osoby
niepracujgce, osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, z woj.
mazowieckiego, gm. Brudzen Duzy, gm. Sierpc w okresie realizacji projektu tj. od
01.01.2026r. do 30.06.2028r. Projekt jest réwniez skierowany do oséb najbardziej
oddalonych od rynku pracy, ktére bez odpowiedniego wsparcia nie sg gotowe do
podjecia zatrudnienia, w tym minimum 8 osoby z niepetnosprawnosciami (6K/2M).

4. Do wsparcia w pierwszej kolejnosci bedg kwalifikowane osoby:

— zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym
— doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego,
— ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
— Z niepetnosprawnoscig sprzezong, osoby z chorobami psychicznymi, osoby
z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami
rozwojowymi;
— o niskich kwalifikacjach;
— opuszczajgce placowki opieki instytucjonalnej
—majgce przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej;
5. W ramach Projektu zaktada sie realizacje nastepujgcych zadan:
1) Zadania wspierajace aktywizacje spoteczng
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Dziatania informacyjno-edukacyjne oraz dziatania fakultatywne w obszarze zwiekszania
kompetenciji spotecznych, zaradnosci, samodzielnoéci i aktywnosci spotecznej - 4 grupy
x 15 0s6b = razem 60 os6b.

W ramach aktywizacji spotecznej planuje sie nastepujgce panele szkoleniowe: szkolenie
bhp i p.poz., edukacja ogdlna i wiedza o spoteczenstwie, w tym zasady poprawne;j
komunikacji, warsztaty planowania zycia i budzetu domowego, warsztaty z udzielania
pierwszej pomocy w domu i w miejscu pracy, edukacja zdrowotna, profilaktyka
uzaleznien, warsztaty motywacyjnej i psychoedukacja, warsztaty z zaktadania i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, warsztaty dla rodzicéw majgcych problemy
wychowawcze, warsztaty rekodzieta, psychoterapia indywidualna, indywidualne
poradnictwo prawne i obywatelskie, edukacja kulturalna wsparta wyjazdami
kulturalnymi, zajecia integracyjne uczestnikow. W ramach realizacji zadan zaplanowano
nastepujgce zakupy: projekt i druk materiatéw informacyjnych wspierajgcych dziatania
reintegracji spotecznej, zakupy materiatdbw pomocniczych do prowadzenia warsztatow,
zakupy wejsciowek i biletow do muzeodw, kina, teatru i koncerty, koszty transportu oraz
zakupy poczestunku, grill, gos¢ specjalny wpierajgce zajecia integracyjne uczestnikéw.

Dziatania informacyjno-edukacyjne oraz dziatania fakultatywne w obszarze zwiekszania
kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci spotecznej - 4 grupy x 15
0s6b = razem 60 osob

1.1. Szkolenie bhp i p.poz.

- 4 grupy x 15 uczestnikow = razem 60 osob

kazda grupa to 1 spotkan x 4 godziny = razem 4 grupy x 1 spotkan x 4h = 16 godzin

1.2. Edukacja ogdlna i wiedza o spoteczenstwie, w tym zasady poprawnej
komunikacji

- 4 grupy x 15 uczestnikéw = razem 60 os6b

kazda grupa to 5 spotkan x 2 godziny = razem 4 grupy x 5 spotkan x 2h = 40 godzin

1.3. Warsztaty planowania zycia i budzetu domowego

- 4 grupy x 15 uczestnikdw = razem 60 os6b

kazda grupa to 5 spotkan x 2 godziny = razem 4 grupy x 5 spotkan x 2h = 40 godzin

1.4. Warsztaty z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej w domu i w miejscu
pracy

- 4 grupy x 15 uczestnikbéw = razem 60 os6b

kazda grupa to 5 spotkan x 2 godziny = razem 4 grupy x 5 spotkan x 2h = 40 godzin

1.5. Edukacja zdrowotna i profilaktyka uzaleznien

- 4 grupy x 15 uczestnikdw = razem 60 os6b

kazda grupa to 5 spotkan x 2 godziny = razem 4 grupy x 5 spotkan x 2h = 40 godzin

1.6. Warsztaty motywacyjne i psychoedukacja

- 4 grupy x 15 uczestnikow = razem 60 osob

kazda grupa to 5 spotkan x 2 godziny = razem 4 grupy x 5 spotkan x 2h = 40 godzin

1.7. Warsztaty z zakladania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

- 4 grupy x 15 uczestnikdw = razem 60 os6b

kazda grupa to 5 spotkan x 2 godziny = razem 4 grupy x 5 spotkan x 2h = 40 godzin
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1.8. Warsztaty dla rodzicéw majacych problemy wychowawcze

- 4 grupy x 15 uczestnikéw = razem 60 os6b

kazda grupa to 5 spotkan x 2 godziny = razem 4 grupy x 5 spotkan x 2h = 40 godzin

1.9. Warsztaty rekodzieta

- 4 grupy x 15 uczestnikdw = razem 60 os6b

kazda grupa to 5 spotkan x 3 godziny = razem 4 grupy x 5 spotkan x 3h = 60 godzin

1.10. Psychoterapia indywidualna

- 8 godzin w kazdym miesigcu = razem 240 godzin poradnictwa, co daje srednio 4 godziny
psychoterapii indywidualnej na kazdego uczestnika

1.11. Indywidualne poradnictwo prawne i obywatelskie

- raz w miesigcu 2 godziny dyzur dla uczestnikow = razem 60 godzin poradnictwa, co daje
Srednio 1 godzine poradnictwa indywidualnego dla kazdego uczestnika

1.12. Edukacja kulturalna wsparta wyjazdami kulturalnymi

- 4 grupy x 15 uczestnikow = razem 60 osob

kazda grupa to 10 spotkan x 2 godziny = razem 4 grupy x 10 spotkan x 2h = 80 godzin,
kazda grupa ma co najmniej 1 spotkanie w miesigcu

1.13. Zajecia integracyjne uczestnikéw (animator integracji)

- 4 grupy x 15 uczestnikdw = razem 60 osob

kazda grupa to 5 spotkan x 2 godziny = razem 4 grupy x 5 spotkan x 2h = 40 godzin, kazda
grupa ma co najmniej 1 spotkanie w miesigcu

2) Zadania wspierajace aktywizacje zawodowa — Drugim etapem zajec jest reintegracja
zawodowa, w ktérej zaplanowane zostaty nastepujgce panele szkoleniowe: doradztwo
zawodowe, indywidualne doradztwo zawodowe ustalajgce Sciezke rozwoju
zawodowego, warsztaty w zakresie kompetencji cyfrowych, warsztaty krawieckie,
warsztaty florystyczne, warsztaty kulinarne, warsztaty ttoczenia oleju, kursy zawodowe.
W ramach realizacji zadan zaplanowano zakupy dla celow realizacji warsztatu
kompetencji cyfrowych, warsztatu krawieckiego, warsztatu ogrodniczo-florystycznego,
warsztatu kulinarnego, warsztatu ttoczenia oleju.

2.1. Doradztwo zawodowe - 4 grupy x 15 uczestnikow = razem 60 os6b

kazda grupa to 10 spotkan x 2 godziny = razem 4 grupy x 10 spotkan x 2h = 80 godzin

2.2. Indywidualne doradztwo zawodowe w celu rozwoju indywidualnej sciezki zawodowej

- 60 uczestnikdw, kazdy uczestnik ma zaplanowane 4 spotkania x 1 godziny = razem 60
uczestnikdw x 4 spotkan x 1h = 240 godzin

2.3. Warsztaty w zakresie kompetencji cyfrowych

— 6 grup x 5 uczestnikdw = razem 30 oséb

kazda grupa to 10 spotkan x 2 godziny = razem 6 grup x 10 spotkan x 2h = 120 godzin

2.4. Warsztaty krawieckie -

- 6 grup x 5 uczestnikow = razem 30 osob

kazda grupa to 10 spotkan x 2 godziny = razem 6 grup x 10 spotkan x 2h = 120 godzin

2.5. Warsztaty florystyczne -

- 6 grup x 5 uczestnikow = razem 30 os6b

kazda grupa to 10 spotkan x 2 godziny = razem 6 grup x 10 spotkan x 2h = 120 godzin
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2.6. Warsztaty kulinarne

- 6 grup x 10 uczestnikow = razem 60 oséb

kazda grupa to 15 spotkan x 2 godziny = razem 6 grup x 15 spotkan x 2h = 180 godzin
2.7. Warsztat ttoczenia oleju na zimno

- 6 grup x 5 uczestnikow = razem 30 os6b

kazda grupa to 10 spotkan x 2 godziny = razem 6 grup x 10 spotkan x 2h = 120 godzin

3. Kursy zawodowe —

3.1. Kurs operatora wézka widtlowego
- 15 uczestnikéw 8 godzin profesjonalnego szkolenia zakonczonego certyfikatem

3.2. Kurs pracownika ochrony fizycznej pierwszego stopnia

- 15 uczestnikdéw 8 godzin profesjonalnego szkolenia zakonnczonego certyfikatem
3.3. Kurs z zakresu profesjonalnego sprzatania bezchemicznego

- 20 uczestnikéw
3.4. Kurs - bukieciarz florysta

- 12 uczestnikow
3.5. Kurs na kucharza, pomocy kuchennej

- 12 uczestnikow
3.6. Kurs krawiecki | stopnia

- 12 uczestnikow

ZAKRES: 60 Uczestnikdw/czek Projektu biorgcych udziat w ww. warsztatach
WZORZEC: Uczestnikdw/czek umiejg sie sprawnie komunikowac¢ i skutecznie
prezentowac, potrafig radzi¢ sobie ze stresem i sg asertywni

OCENA: weryfikacja spetniania kryterium: min.80% obecnosci na zajeciach i min.60%
z testu kompetencji na koniec zajec.

POROWNANIE wynikéw Uczestnikéw/czek z wymaganiami i wydanie za$wiadczen
potwierdzajgcych zdobyte kompetencje.

Dobér kierunkéw kurséw jest podyktowany potrzebg odbiorcéw. Ukonczenie kursu
bedzie potwierdzone zaswiadczeniem/certyfikatem zgodnym z Rozporzgdzeniem
Ministra Edukacji i Nauki. Dopuszcza sie mozliwo$¢ zmiany wymiaru oferowanego
wsparcia u danego Uczestnika/czki Projektu w zaleznosci od indywidualnych potrzeb,
wynikajgcych z ISR.

§4
Warunki uczestnictwa w projekcie
1. Projekt skierowany jest do oséb, ktore spetniajg nastepujgce kryteria:
1) sg osobami w wieku powyzej 18 roku zycia;
2) sg osobami zamieszkujgcymi obszar regionu Mazowieckiego regionalnego na terenie
powiatéw: ptockiego gm. Brudzen Duzy, sierpeckiego gm. Sierpc;
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3)sg osobami biernymi zawodowo Ilub bezrobotnymi niezarejestrowanymi, lub
bezrobotnymi zarejestrowanymi we wtasciwym miejscowo Powiatowym Urzedzie Pracy;

4) sg osobami wykluczonymi spotecznie lub zagrozonymi wykluczeniem spotecznym;

5) sg osobami, ktdre nie uczestniczg w innym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-
zawodowej wspoffinansowanej z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
w ktérym udzielane jest wsparcie bezzwrotne.

2. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie, po spetnieniu warunkéw okreslonych w § 4 pkt.1
niniejszego Regulaminu, jest wypetnienie i ztozenie w formie mailowej, pocztg/kurierem
lub osobiscie przez Kandydata/tke do Biura Projektu dokumentéw rekrutacyjnych
(zgodnie z wzorami stanowigcymi zatgczniki do niniejszego Regulaminu),
zakwalifikowanie do projektu i podpisanie umowy uczestnictwa w projekcie.

3. Zatgczniki do niniejszego Regulaminu sg dostepne w Biurze Projektu oraz na stronie
internetowej www.witaminaducha.pl

4. Przyjmowane bedg jedynie kompletne, poprawnie wypetnione dokumenty.

5. Za moment zgtoszenia przyjmuje sie chwile, w ktérej ztozone zostaly wszystkie
wymagane dokumenty.

§5
Rekrutacja
1. Rekrutacja odbywa sie w wojewddztwie mazowieckim na obszarze realizacji projektu
w sposob otwarty i ciggty zgodnie z zasadg réwnosci szans w tym rownosci pici,
dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasadg niedyskryminacji. Terminy
rekrutacji kazdorazowo bedg dostepne na stronie internetowej projektu oraz w Biurze
Projektu.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie w okresie realizacji projektu w oparciu o nastepujgce
etapy:

1) Nabér Formularzy aplikacyjnych (dostepne w Biurze projektu i na stronie internetowej,
a w nich pytania o specjalne potrzeby wszystkich oséb): sktadane osobiscie lub mailem
lub  przesylkg (dostosowane do potrzeb Grupy Docelowej, np. 0so6b
z niepetnosprawnosciami, sprawujgcych opieke), oceniane pod katem poprawnosci
wypetnienia (mozliwa 1-krotna poprawka uchybied w ciggu 3 dni roboczych od
powiadomienia),

2) Ocene kryteriow formalnych (obligatoryjnych), niespetnienie bedzie jednoznaczne
z odrzuceniem zgtoszenia - potwierdzajgcych status osoby,

Potwierdzenie statusu osoby:

— w wieku powyzej 18 roku zycia (weryfikacja na podstawie oswiadczenia zawartego
w formularzu aplikacyjnym oraz na podstawie dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé
— przedstawionego do wgladu),

— zamieszkujgcej w rozumieniu Kodeksu Cywilnego w powiatach: ptockim gm. Brudzen
Duzy, sierpeckim gm. Sierpc wojewddztwa mazowieckiego (weryfikacja na podstawie
oSwiadczenia w  formularzu  aplikacyjnym  /zaswiadczenia z  informacjg
0 miejscu zamieszkania),
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— bezrobotnej/biernej zawodowo (weryfikacja na podstawie oswiadczenia w formularzu
aplikacyjnym /zaswiadczenia z ZUS/PUP),

— zagrozenie ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (oswiadczenia w formularzu
aplikacyjnym /zaswiadczenie z odpowiedniej instytucji np. z OPS),

— deklarujgcej, ze nie otrzymuje wsparcia w wiecej niz jednym projekcie dofinansowanym
ze srodkéw EFS+ z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej (oswiadczenia w
formularzu aplikacyjnym).

3) Ocene kryteriéw premiujacych (fakultatywnych):

W procesie rekrutacji uczestnicy, ktorzy w pierwszej kolejnosci otrzymajg max.10
punktow za spetnienie kryteriow merytorycznych przyjecia, w dalszej kolejnosci pozostali
wg wagi punktowej ( 0-10).

Kryterium dostepu — ocena 0-10 - kompletnosci i prawidtowosci wypetnienia dokumentow
(mozliwos¢ 1-krotnej poprawy/uzupetnienia);

Kryteria merytoryczne:

1.0soby petnoletnie zamieszkujgce gm. Brudzen Duzy i gm. Sierpc woj. mazowieckie
pow. ptocki i pow. Sierpecki, w tym osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym; waga punktowa: maks 4;

potwierdzenie spetnienia kryterium: dowodd osobisty, inny dokument potwierdzajgcy
zamieszkanie i wiek, wypetnienie kwestionariusza uczestnika

2.0soby niezatrudnione;

waga punktowa.: maks 2;

potwierdzenie spetnienia kryterium: oswiadczenie uczestnika, zaswiadczenie z PUP
3.0soby bierne zawodowo

waga punktowa: maks 2;

potwierdzenie spetnienia kryterium: oswiadczenie uczestnika, zaswiadczenie z PUP
4.0soby z niepetnosprawnosciami

waga punktowa: maks 1;

potwierdzenie spetnienia kryterium: decyzja o stopniu niepetnosprawnosci,
oswiadczenie uczestnika

5.0so0by nalezgce do mniejszosci narodowej pochodzenia ukrainskiego

waga punktowa: maks 1;

potwierdzenie spetnienia kryterium: dokument potwierdzajgcy pochodzenie ukrainskie

a) Kryteria premiujgce:
kazda przestanka +1 pkt.:

— wielokrotne wykluczenie (z powodu wiecej niz 1 z przestanek kwalifikujgcych do
objecia wsparciem w programie) (zaswiadczenie/oswiadczenie),

— 0soby opuszczajgce placowki opieki instytucjonalnej (zaswiadczenie),

— osoby, ktére opuscity jednostki penitencjarne w ciggu ostatnich 12 m-cy,
(zaswiadczenie),

— osoby z niepetnosprawnoscia w stopniu  znacznym/umiarkowanym, z
niepetnosprawnoscig sprzezong, osoby 2z chorobami psychicznymi, osoby
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z niepetnosprawnos$cig intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami

rozwojowymi (orzeczenie/dokument poswiadczajgcy stan zdrowia),

— o0soby przynalezgce do mniejszosci narodowej oraz mniejszosci etnicznych.

— dtugotrwale bezrobotne (o$wiadczenie/zaswiadczenie PUP),

— kobieta (dokument tozsamosci),

— wyksztatcenie do ISCED 3 wigcznie (oswiadczenie w formularzu aplikacyjnym).

4) Zakwalifikowanie do projektu:

W ramach kazdej tury przygotowany zostanie protokét w terminie 3 dni roboczych od
zakonczenia oceny kryteriow formalnych i premiujgcych wraz z uzasadnieniem
zakwalifikowania lub niezakwalifikowania Kandydatow/ek do projektu.

. Do projektu przyjetych zostanie: 60 osob (40K/20M), w tym 4 osoby
Z niepetnosprawnoscig spetniajgcych kryteria formalne i z najwiekszg liczbg punktow
w ramach list rankingowych (wg. malejgcej liczby punktéw),

. O wynikach Kandydaci/tki zostang poinformowani pisemnie/mailowo oraz telefonicznie
w ciggu 5 dni roboczych od zakonhczenia oceny formularzy do danej tury.
Listy rankingowe zostang opublikowane w Biurze projektu i na stronie internetowej
Beneficjenta zgodnie z RODO. Kazdy z Uczestnikbw w momencie ztozenia formularza
aplikacyjnego otrzyma nadany przez beneficjenta indywidualny numer identyfikacyjny.

. W przypadku takiej samej ilosci punktéw o przyjeciu bedzie decydowata kolejnosé
zgtoszen.

. Jesli zainteresowanie bedzie:

1) wieksze — listy rezerwowe 0soOb spetniajgcych kryteria formalne, wedtug malejgce;j
liczby punktéw (osoby z list rezerwowych wejdg do projektu po rezygnaciji/
wykluczeniu Uczestnikéw/czek),

2) mniejsze — przediuzony nabor i intensyfikacja dziatah promocyjnych i dodatkowe
spotkania informacyijne.

. Przystgpienie Kandydata/ki do procesu rekrutacji jest rownoznaczne z zaakceptowaniem
niniejszego Regulaminu.

. Udziat Uczestnikdw/czek w projekcie rozpoczyna sie z dniem otrzymania pierwszej formy
wsparcia w ramach projektu.

. Uczestnicy/czki Projektu zakwalifikowani do projektu podpiszg pozostate stanowigce
zatgczniki do niniejszego Regulaminu, tj.:

a) Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie/deklaracja uczestnictwa w projekcie

b) Zatgcznik nr 3 - QOS$Swiadczenie o nieuczestniczeniu w innym projekcie
dofinansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus;

c) Zatgcznik nr 4 — Umowa uczestnictwa w projekcie;

d) Zatgcznik nr 5 — Oswiadczenie dot. aktualnosci danych;

e) Zatgcznik nr 6 — Klauzula informacyjna dla osoby ktérej dane sg przetwarzane
w ramach realizacji Projektu;,

f) Zatgcznik nr 7 — Zobowigzanie do przekazania informacji o swej sytuacji Zyciowej do
4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie.
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§6
Uprawnienia i obowigzki Uczestnika/czki Projektu
1. Uczestnik/czka projektu jest uprawniony/a do:
1) nieodptatnego udziatu w projekcie,

2) nieodptatnego udziatu w oferowanych w ramach projektu formach wsparcia,

3) zgtaszania uwag dotyczgcych form wsparcia, w ktérych uczestniczg i innych spraw
organizacyjnych bezposrednio Koordynatorowi Projektu;

4) zgtaszania uwag dotyczgcych realizacji projektu, bgdz jego udziatu w projekcie w formie
pisemnej do Biura Projektu;

5) wglgdu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu,

6) otrzymania materiatow szkoleniowych i dydaktycznych do zaje¢ (jesli dotyczy);

7) otrzymania zaswiadczenia i/lub certyfikatu potwierdzajgcego nabycie kompetenciji lub
kwalifikaciji,

8) Uczestnik/czka Projektu ma mozliwos¢ pisemnego zgtaszania do Instytucji
Posredniczacej (Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Projektéw Unijnych) podejrzenia o
niezgodno$ci Projektu lub dziatan Organizatora projektu z Konwencjg o prawach oséb
niepetnosprawnych sporzgdzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. oraz Kartg
Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r.

2. Uczestnik/czka Projektu jest zobowigzany/a do:

1) uczestnictwa w oferowanym w ramach projektu wsparciu,

2) wyrazenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych,

3) wypetniania ankiet przeprowadzanych podczas trwania Projektu,

4) potwierdzenie uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia poprzez
kazdorazowe ztozenie wiasnorecznego podpisu na liscie obecnosci lub innych
dokumentach,

5) wypetniania innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg Projektu,

6) przestrzegania Regulaminu rekrutacii i uczestnictwa w Projekcie ,,TWOJ CZAS — CZAS NA
ZMIANE - REINTEGRACJA SPOLECZNA | ZAWODOWA” nr FEMA.08.01-IP.01-
07SY/25

7) przestrzegania zapisow umowy szkoleniowej oraz umowy stazowej,

8) systematycznego uczestniczenia w zajeciach,

9) natychmiastowego informowania Koordynatora projektu o zmianie jakichkolwiek
danych osobowych i kontaktowych wpisanych w formularzu rekrutacyjnym oraz o
zmianie swojej sytuacji zawodowej, (np. podjecie zatrudnienia) oraz udzielania
wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie instytucjom
zaangazowanym we wdrazanie Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027,

10) udostepnienia do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie danych dotyczgcych
statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu
oraz uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji.

2. Uczestnik/czka Projektu zobowigzany jest do:

1) uczestnictwa w formach wsparcia przewidzianych w ramach projektu;

2) wyrazenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych,

3) wypetnienia ankiet przeprowadzanych podczas trwania projektu,
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4) potwierdzania uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia poprzez
kazdorazowe ztozenie wtasnorecznego podpisu na liscie obecnosci i innych
dokumentach,

5) wypetniania innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu,

6) przestrzegania niniejszego regulaminu,

7) przestrzegania oraz realizowania zapisow Umowy uczestnictwa w projekcie,

8) systematycznego uczestniczenia w zajeciach,

9) biezgcego informowania Koordynatora projektu o zmianie jakichkolwiek danych
osobowych i kontaktowych wpisanych w formularzu aplikacyjnym oraz o zmianie swojej
sytuacji zawodowej,

10) przekazania do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie informacji o swej sytuac;ji
zyciowe.
§7
Uprawnienia i obowigzki Beneficjenta
1. Beneficjent zobowigzuje sie do:

1) organizacji form wsparcia o ktérych mowa w § 3 ust. 5 niniejszego Regulaminu;

2) monitorowania udzielonego wsparcia;

3) wydania kazdemu Uczestnikowi/czce Projektu stosownych zaswiadczen/certyfikatéw;

4) wydania kazdemu Uczestnikowi/czce Projektu zaswiadczenia o ukonczeniu udziatu

w projekcie;

2. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci z tytutu nastepstwa nieszczesliwych wypadkow
nie zawinionych przez Beneficjenta.

3. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenia/dewastacje obiektu
szkoleniowego, sal szkoleniowych dokonanych umysinie lub w przypadku razgcego
niedbalstwa przez Uczestnikdw/czek Projektu. Ewentualne koszty w zakresie naprawy,
usuwania, zniszczen ponosi Uczestnik/czka Projektu.

4. Beneficjent nie ponosi zwrotu kosztéw dojazdu Uczestnikow/czek Projektu.

5. Beneficjent nie ponosi zwrotu kosztow opieki nad dzieckiem/osobg zalezng
Uczestnikow/czek Projektu.

6. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wykreslenia Uczestnika/czki Projektu z listy
Uczestnikow/czek w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz
zasad wspoétzycia spotecznego, w szczegolnosci w przypadku podejmowania dziatan
uniemozliwiajgcych poprawng i zgodng z harmonogramem realizacje zajeé, agresjg
stowng, akt wandalizmu, naruszenie nietykalnosci cielesnej innych Uczestnikéw/czek,
osoby prowadzgcej zajecia lub pracownika Biura Projektu.

§8
Nieobecnos¢ i rezygnacja z uczestnictwa w projekcie
1. Obecnosc¢ na zajeciach przewidzianych dla Uczestnika/czki Projektu jest obowigzkowa.

2. Uczestnik/czka Projektu ma obowigzek niezwtocznie poinformowaé Koordynatora
projektu o przyczynach nieobecnosci na zajeciach.
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3. Kazdy zakwalifikowany Uczestnik/czka Projektu moze opusci¢ maksymalnie 20% godzin
zaje¢ grupowych. W przypadku zaje¢ indywidualnych frekwencja musi wynosi¢ 100%.

4. Uczestnik/czka Projektu moze zostaé skreslony z listy Uczestnikdw/czek, gdy liczba jego
nieobecnosci na zajeciach przekracza 20% ogdlnej liczby poszczegdlnych zajeé
grupowych.

5. W przypadku przerwania udziatu w Projekcie z winy Uczestnika/czki Projektu i uznaniu
poniesionych z tego tytutu kosztéw za niekwalifikowane, Beneficjent moze zazadac od
Uczestnika/czki Projektu zwrotu kosztéw poniesionych do momentu przerwania udziatu
w projekcie .

6. W szczegolnych sytuacjach losowych uniemozliwiajgcych uczestnictwo w Projekcie (np.
dtugotrwata choroba, zmiana miejsca zamieszkania, inny wazny powod), Uczestnicy/czki
Projektu majg prawo do rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie, po ztozeniu pisemnego
oswiadczenia o rezygnaciji i jej przyczynach.

7. Uczestnik/czka projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawdg. W zwigzku z tym, w przypadku ziozenia oswiadczenia niezgodnego
z prawdg, Beneficjentowi przystuguje od uczestnika/czki projektu roszczenie w drodze
powodztwa cywilnego.

§9
Dodatkowe informacje
1. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu na wskutek zmian w przepisach.

2. W przypadku decyzji instytucji nadrzednej odnosnie zaprzestania realizacji projektu,
Beneficjent zastrzega sobie prawo skrécenia okresu realizacji projektu.

3. W przypadku o ktérym mowa w ust 2. Uczestnikowi/czce Projektu nie przystuguje zadne
roszczenie wobec Beneficjenta, informacje o tym, ze wszelkie dziatania realizowane
w ramach projektu bedg w okresie wskazanym w §1 ust 4.

4. Projekt jest zgodny z:

1) Regulaminem wyboru projektéw w ramach Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-
2027 nr FEMA.08.01-1P.01-060/25,

2) Szczegotowym Opisem Priorytetow Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027,

3) Wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027,

4) Wytycznymi dotyczgcymi realizacji projektow z udziatem sSrodkdéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027,

5) Wytycznymi dotyczgcymi monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na
lata 2021-2027,

6) Wytycznymi dotyczgcymi realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027,

7) Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r. (Dz. Urz. UE
C 326 z 26.10.2012, str. 391) w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji
i zakresu projektu,
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8) Konwencjg o Prawach Osob Niepetnosprawnych, sporzgdzong w Nowym Yorku dnia 13
grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169, z p6zn. zm.), w zakresie odnoszgcym sie do
zakresu projektu i wnioskodawcy,

9) Art. 9 Rozporzgdzenia ogdlnego Konwencji ONZ o Prawach Oso6b Niepetnosprawnych
(w szczegolnosci art. 19), w tym Komentarzami Ogoélnymi 4 i 5 oraz uwagami koncowymi
dla Polskiego Komitetu ONZ ds. Praw Oséb Niepetnosprawnych,

10) Standardem minimum zasad realizacji zasady rownosci kobiet i mezczyzn,

11) Standardami dostepnosci dla polityki spojnosci na lata 2021-2027,

12) Zasadg rowno$ci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb

Z niepetnosprawnosciami,
13) Zasadg zrébwnowazonego rozwoju,
14) Zasadg DNSH ,,Nie czyn powaznych szkéd” (ang. DNSH — do not significant harm),
projekt jest neutralny w zakresie klimatu i srodowiska a takze nie powoduje szkod
w Srodowisku naturalnym.
§10

Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin wraz z zatgcznikami moze ulec zmianie.

2. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wprowadzane bedg w formie aktualizacji
wraz z informacjg o zakresie wprowadzonych zmian i bedg obowigzywaty od dnia
publikacji ich na stronie internetowej projektu.

3. Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji projektu wskazany w §1 ust 4.

Podpis Beneficjenta

Zatgczniki:

1) Zatgcznik nr 1 Formularz aplikacyjny.

2) Zatgcznik nr 2 Oswiadczenie/deklaracja udziatu w projekcie.

3) Zatgcznik nr 3 Oswiadczenie o nieuczestniczeniu w innym projekcie dofinansowanym
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

4) Zatgcznik nr 4 Umowa uczestnictwa w projekcie

5) Zatgcznik nr 5 Oswiadczenie dot. aktualnosci danych.

6) Zatgcznik nr 6 Klauzula informacyjna dla osoby ktérej dane sg przetwarzane w ramach realizaciji
Projektu.

7) Zatgcznik nr 7 Zobowigzanie do przekazania informacji o swej sytuacji zyciowej do 4 tygodni po
zakonczeniu udziatu w projekcie
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